
 جدول دسمتزد پرسنلی

 بند اول و دوم حکم کارگزینی 60/1دستمزد در ساعت:  و بالینی K اعضاء هیأت علمی، هیأت علمی ضریب

 ریال 000/200دستمزد در ساعت:  غیر هیأت علمی PhDدکتری 

 ریال 000/140دستمزد در ساعت:  GPکارشناسی ارشد و 

 ریال 000/80دستمزد در ساعت:  کارشناسی

 ریال 000/40دستمزد در ساعت:  کاردانی و کارشناسی دانشجویان کلیه

 ریال 000/20دستمزد در ساعت:  خدماتی )شستشو، کار با حیوانات(

 قابلیت افزایش و ارتقاء ساعت با نظر متخصصین(ساعت ) 20 پرسشنامه خودساخته

 ساعت 30 پروپوزال

 (کارشناسی) Open جمع آوری و ورود اطلاعات

 موارد خاص با نظر متخصصین(ساعت ) 20تا  آنالیز

 ساعت 30 گزارش نهایی

 (کارشناسی) Open پرسشگری یا نمونه گیری

 های مسافرتهزینه

 ریال 000/000/2 داخل شهری

 ریال 000/000/3 برون شهری

 ریال 000/000/5 ج استانخار

 

باشد و در هیچ شرایطی درصد هزینه پرسنلی طرح می 10 تا حق الزحمه ناظر" :نامه پژوهشی دانشگاهآیین 90اده م 12طبق بند 

هایی که مدت زمان تجاوز نخواهد نمود. در خصوص طرح میلیون ریالدو  در طول یکسال در مورد یک طرح از حق الزحمه ناظر

 "شود.اضافه می حق الزحمه ناظر یش از یکسال باشد به ازاء هر سال بیشتر بیست درصد به سقفاجرای آنها ب


